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ПОЛОЖЕНИЕ  
о распределении путевок в санатории и дома отдыха 

 

1. Общие положения 

1.1. Распределение путевок в санатории, дома отдыха (стационарные 

базы отдыха) производится совместным решением Работодателя 

(Федерального государственного бюджетного учреждения науки Института 

лазерной физики Сибирского отделения Российской академии наук) и 

Профкома ИЛФ СО РАН (исполнительного органа Общественной первичной 

профсоюзной организации работников Института). Учет заявлений и 

оформление заявок на путевки на санаторно-курортное лечение  

осуществляет Работник, уполномоченный Работодателем по согласованию с 

Профкомом ИЛФ СО РАН (далее – «уполномоченный по санаторно-

курортному лечению»). 

1.2. Настоящее положение не применяется при направлении Работников 

на санаторно-курортное лечение за счет средств обязательного социального 

страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

1.3. Работники, имеющие на основании действующего законодательства 

первоочередное (преимущественное) право на санаторно-курортное лечение, 

а также Работники, которым рекомендовано санаторно-курортное лечение по 

результатам периодического медицинского осмотра в связи с заболеванием, 

ограничивающим профессиональную пригодность, обеспечиваются 

путевками в санаторно-курортные учреждения в первоочередном порядке. 
 

2. Критерии формирования списка очередности Работников на 

санаторно-курортное лечение. 

2.1. Основным критерием формирования списка очередности является 

период времени, округленный до года, прошедший со времени последнего 

пребывания Работника на санаторно-курортном лечении по квоте 

Работодателя до момента текущего распределения путевок, или стаж работы 

у Работодателя, если Работник не воспользовался санаторно-курортным 

лечением по квоте Работодателя.  
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2.2. Все заявления Работников сортируются по величине интервала 

времени, измеряемого в месяцах, между датой последнего пребывания на 

санаторно-курортном лечении и датой текущего распределения в порядке 

убывания. 

2.3. Распределение приоритета между очередниками в одной группе с 

одним и тем же интервалом на момент планового/текущего распределения 

производится по следующим признакам: 

- стаж работы Работника в Институте; 

- профессиональная значимость Работника (наличие соответствующего 

ходатайства руководителя структурного подразделения Института); 

- медицинское заключение/рекомендация о состоянии здоровья Работника. 
 

3. Порядок приобретения, оплаты, выдачи и учета путевок на санаторно-

курортное лечение и оздоровление. 

3.1. Путевки на санаторно-курортное лечение приобретается в пределах 

либо установленной Минобрнауки России квоты на санаторно-курортное 

лечение (для всех Работников) либо выделенной ОПК Новосибирского 

научного центра квоты на санаторно-курортное лечение (для членов 

профсоюза Института). 

3.2. Путевки на санаторно-курортное лечение приобретаются в 

установленном порядке в полном соответствии с медицинскими 

заключениями о состоянии здоровья Работников, на основании 

установленного решением Работодателем и Профкома ИЛФ СО РАН списка 

очередности Работников, при этом Профком ИЛФ СО РАН вправе 

самостоятельно регулировать вопрос о частичной компенсации тем или иным 

Работникам – членам профсоюза стоимости путевок, подлежащих 

приобретению. 

3.3. Работник вправе отказаться от выделенной для него, но еще не 

заполненной путевки, что оформляется заявлением в письменном виде. 

Высвободившаяся путевка на санаторно-курортное лечение предоставляется 

следующему из текущего списка очередности Работнику при условии 

выполнения им требований, изложенных в настоящем Положении. 

3.4. Документом, подтверждающим пребывание Работника в санаторно-

курортном учреждении, является отрывной талон к санаторно-курортной 

путевке, передаваемый им уполномоченному по санаторно-курортному 

лечению. 
 

4. Стационарные базы отдыха. 

4.1. Путевки на отдых в стационарных базах отдыха выделяются на 

платной основе в соответствии с тарифами организаций, с которыми 

Институт имеет соответствующие договорные отношения о предоставлении 

мест (квот) в стационарных базах отдыха. 
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